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Bevezetés

Magyarorszdg Kormanya 2020. marcius 11-én a COVID-19 virus terjedésének
kovetkezményeként Magyarorszag teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett, ezzel egy idOben

kiilonleges jogrendet vezetett be.

A Kormany 1102/2020 (111.14.) Korm. hatarozata értelmében 2020. marcius 16-t6l a nevelés-
oktatas tanterven kiviil, digitalis munkarendben keriilt megszervezésre. A digitalis munkarend
olyan modon keriilt meghatdrozésra, hogy annak keretében a tananyag kijeldlése, a tanulasi
folyamat ellendrzése és tamogatasa a pedagogusok €s a tanulok online vagy mas, személyes

talalkozast nem igényld kapcsolatdban torténik.

A veszélyhelyzet megsziinése utan a 2020/2021-es tanévben is el6fordulhat olyan eset, amikor
részben vagy egészében az iskolanak ismét tantermen kiviili oktatasra kell felkésziilni és annak
gyakorlatat folytatni. Jelen szabalyozas az ilyen helyzetek kezelésére késziilt: részben az iskola
miikddési rendjét szabalyozza a tantermen kiviili digitalis oktatas idejére, részben a jarvanyligyi
helyzethez igazodo intézkedések helyi gyakorlatat foglalja Gssze. A szabalyozas kiterjed
valamennyi az intézménnyel munkaviszonyban 4ll6 munkavallalora, jogviszonyban allo

tanulora.
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1. Ové-védo intézkedések

Az iskola keresztény szellemiségének megfeleléen a jarvanyiigyi helyzet idején is
elsérendiinek tartjuk az emberi élet védelmét. Ennek érdekében felelOsségteljes magatartasra
0sztondzziik az iskola minden dolgozojat, és feleldsségteljes magatartast varunk el az iskolai
¢let minden szerepldjétél. Minden rendelkezésiinkre allo eszkozzel toreksziink a biztonsagos
iskolai kornyezet és a nyugodt munkavégzés feltételeinek megteremtésére mind a

hagyomanyos, mind a tantermen kiviili oktatas keretei kozott.

Mindennapi tevékenységeink soran nagy hangsulyt fektetiink a fertétlenitésre: az intézménybe
belépd minden személy koteles kézfertdtlenitét hasznalni a portan. A tantermekben és
folyosokon biztositjuk a kézfertdtlenités lehetdségét. A tandrak kozti sziinetekben toreksziink

a fert6tlenitd takaritas elvégzésre (padok, kilincsek, mosdok stb).

A tandrakon és a kozosségi terekben az iskola minden dolgozo6janak maszkot kell viselni. Ahol
ez megvalosithatd, a tantermekben a tanulokat biztonsagos tavolsagra kell egymastol iiltetni
(mésfél méteres tavolsag). A jarvanyligyi helyzetre tekintettel bizonyos oktatdsszervezési

formakat (pl. csoportmunka, parmunka) a biztonsag szem el6tt tartdsaval ajanlott alkalmazni.

2020. szeptember végétol az iskola épiiletébe mindenki csak testhomérséklet mérés utan 1éphet

be, ameddig a jarvanyligyi helyzet kapcsan mas rendelkezés nem sziiletik.

Aki koronavirus fertézéssel kapcsolatba hozhat6 tiineteket észlel magan iskolai tartozkodasa
alatt, masok védelme érdekében is azonnal koteles jelezni. Az igazgatd elrendelheti ebben az
esetben az azonnali tavozast az iskola épiiletébdl. Tanuld esetében elsédleges a gondviseldvel
valo kapcsolatfelvétel, kiilondsen kiskoru tanuldk érintettsége esetén. Célunk az, hogy senkinek
a kezét ne engedjiik el, ne hagyjuk magara, biztonsdgban jusson mindenki haza, vagy mielébb

hozzajusson az orvosi ellatashoz ilyen esetben.

A jarvanyiigyi helyzetben nyitottsdgot és feleldsséget varunk el a sziiloktdl is: jelezzék az
osztalyfonok, az iskolavezetés felé, ha gyermekiiket, csaladjukat érinti a koronavirus jarvany,
ne mas forrasbol értesiiljiink errél. A testi egészség meglrzése mellett a lelki egészség

megOrzése is fontos, minden érintettséget diszkréten kezeliink.
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Az iskola kozosségi programjainak szervezésérdl a jarvanyiigyi helyzet alatt sem akarunk
minden esetben lemondani, keressiik az uj modokat ezek biztonsagos megszervezésére (pl.
kisebb 1étszamu csoportokban, osztalykeretben). Alapelviink az, hogy az iskola értékkozvetitd
tevékenységét nem befolyasolhatja teljes egészében a jarvany. Nehéz idokben kiilondsen fontos
az egymasra torténd odafigyelés, a kozosségi szellem ébren tartasa. Toreksziink arra, hogy
mindazon programok, amelyekben a korabbi iskolai generaciok részt tudtak venni (lelki napok,
iskolai tlinnepségek, megemlékezések, szalagtiizé tlinnepség), most is megvalosithatoak

legyenek.

2. A tantermen Kkiviili oktatas alapelvei

A tantermen kiviili oktatas nem jelent konnyebbséget sem pedagoégusnak, sem didknak, sem
szlilének. Tudatdban vagyunk annak, hogy ez a helyzet még mindenkinek 0j és szokatlan
annak ellenére, hogy volt mar alkalmunk kiprobalni a veszélyhelyzet idején. Ennek

ismeretében a kdvetkezoket tartjuk kiemelt fontossagunak:

- nagyfoku tiirelemre, empatidra van sziikség foként a pedagogusok részérdl mind a
tananyag, mind a kovetelmények meghatarozasaban. F6 célnak az egyiittmiikodés, az
otthoni tanulést segité magatartas kialakitisa tekintendd. Ehhez sziikséges a tananyag

¢s az elvarasok atgondolasa;

- a pedagogusok a tanmeneteket rugalmasabban kezelhetik ilyen helyzetben, ha
sziikségesnek latjak, végezhetnek atcsoportositasokat. Fontos a szinten tartds, a
megszerzett ismeretek elmélyitése, rogzitése. Amennyiben nem sikeriil a megvaltozott
tanrend miatt egyes tananyag elsajatitasa, azokat a rendes iskolai miikodés keretében

potolni lehet;

- fontos a tanulési folyamat tliirelmes nyomon kovetése €s timogatéasa, hataridékhoz valo
igazitasa: a kikiildott tananyag és a feladatok mennyiségét at kell gondolni, pontos
instrukcidkat, segédanyagot megadni (pl. internetes vagy hagyomdanyos forrasok,

vazlat), és olyan hataridoket, amelyek keretén beliil a feladatok ténylegesen
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teljesithetok. A pedagdgusoknak tekintetbe kell venni, hogy barmilyen feladatot is
adnak, nem allnak a gyerekek mogott, hogy a megszokott formaban tamogassak,

segitsék a feladatvégzés kozben oket.

- az értékelés modjat at kell tekinteni tantermen kiviili oktatas esetén, az egyes feladatok
fliggvényében. Torekedni kell a pozitiv megerdsitésre €piild, Osztonzd értékelési

rendszer alkalmazésara.

- a tantermen kiviili oktatas iddtartamanak fiiggvényében, ha az révidebb iddtartamra
sz0l, az érdemjegyekkel torténo értékelést nem kell mindenképpen alkalmazni, a rendes
iskolai miikodés keretében is sor keriilhet a szamonkérésre. Ha a tantermen kiviili
oktatas iddtartama hosszabb (két hetet meghaladja), legalabb egy érdemjegynek kell
sziiletni a tantermen kiviili munkarend ideje alatt. Ertékelni lehet a tanulok hozzaallasat

is a helyzethez, rendszerességiik, pontossaguk is értékelés targya lehet;

- atantermen kiviili oktatas ideje alatt is érvényben vannak a pedagdgiai programban a
jegyek szamara vonatkozd, kozosen elfogadott szabalyok. Az éves munkatervben
meghatarozottak szerint a kelld szamt érdemjegynek ilyen esetben is meg kell sziiletni

az éves munkaterv szerint meghatarozott ellenérzések idejére;

- rendkivil fontos a kommunikacios csatornak miikodése, a kommunikaci6 stilusa mind
a pedagdgus, mind a tanuldk részérdl. Ha a tanuld késik a feladatok beadaséval,
kérdezziink ra a privat megjegyzésben a késés okara, az elfogadhatd indokokat vegyiik
figyelembe. Kérjiik a tanul6tol, hogy ha nem tudja a meghatarozott hatariddig kiildeni,

akkor ennek okat tiintesse fel a késve kiildott feladat megjegyzéseként;

- a sziildk tdmogato, a gyermekiiket ellenérzd, feliigyeld €s segitségnyljtd szerepére a
tantermen kiviili oktatas alatt is szdmitunk. A folyamatos kommunikécio, a problémak

jelzése éppugy fontos ebben az esetben is, mint a hagyomanyos iskolai oktatas idején.

- a tanulok tobbszori inaktivitasat jelezni kell az osztalyfondk és az iskolavezetés felé,

akik ilyen esetben kotelesek felvenni a kapcsolatot a sziilével.
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- valés idejii beszamoltatast (pl. videokonferencia, online o¢ra) inkdbb csak a
kozépiskolasoknal alkalmazunk: az idépontrol elére tajékoztatjuk a tanuldt, hogy fel

tudjon késziilni. El6re tisztazzuk a szamonkérés tartalmat is.

3. A tantermen kiviili munkavégzés helyi szabalyai

3.1. A tanulék munkavégzésére vonatkozo szabalyok

A tantermen kiviili munkarend idején a tanulok munkavégzésére az iskolai hazirend elodirasai
érvényesek. Tisztességes, a helyzettel nem visszaéld hozzaallast varunk el minden tanulotol a
megvaltozott iskolai kornyezetben is: a tantermen kiviili oktatds nem iskolai sziinetet jelent,

hanem az iskolai munka més médon torténd folytatasat.

A tanulok kotelessége tehat, hogy tanulmanyi kotelezettségeiknek rendszeres munkaval és
fegyelmezett magatartassal tegyenek eleget, a tan6rdn kiviili oktatasban kiosztott feladatokat a
szaktanar altal megadott hataridore elkészitsék, az online szdmonkéréseket legjobb tudasuk
Szerint teljesitsék. Ha a tanuld a tantermen kiviili oktatds ideje alatt nem teljesiti a kiadott
feladatokat, teljesitményét (a kiadott feladatok szamatol fliggden) orai munkara adott 1-es vagy
2-es sulyozasu elégtelennel kell értékelni. A szaktanar koteles tajékoztatni az intézményvezetot
arrol, ha a tanul6 tobbszor nem tesz eleget tanulmanyi kotelezettségének. Annak a tanuldnak,
aki rendszeresen nem késziti el a kiadott feladatokat, nem teljesiti az online szdmonkéréseket,
a tantermen kiviili oktatés idejére esd tananyagbdl jelenléti formaban, a szaktanarral egyeztetett

idopontban vizsga keretében kell szamot adni tudasarol, irasban és szoban.

A tantermen kiviili munkarend kezdetén a tanulok kotelessége az iskola altal megadott digitélis
oktatasi feliileten (Google Classroom) a kialakitott csoportokhoz csatlakozni. A tanuldé nem
hivatkozhat arra, hogy nem taldlja az internetes platformot, amelyhez az osztalya/csoportja

tobbi tagja mar csatlakozott.

Ha egy tanul6 a szaktanar vagy osztalyfonok tobbszori felszolitasa, megkeresése ellenére sem
csatlakozik az osztalyhoz/csoporthoz, ez iskolai vétségnek mindsiil, amely a hazirend szerinti
fegyelmezd intézkedésekkel jar (a tantermen kiviili oktatasban tavol toltétt id6 fliggvényében

elsé alkalommal mar osztalyfonoki figyelmeztetés, intés, tovabbi tavollét esetén igazgatdi
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figyelmeztetés, intés). Az igazgatoi intés utan az €rintett tanuldval szemben fegyelmi eljaras

kezdeményezheto.

A tantermen kiviili munkarendben a tanulédsi id6 az iskolai szorgalmi idével megegyezd
napokon ¢és idOben, azaz hétf6tdl péntekig 8.00-t61 16.00-ig tart. Ebben az iddszakban a
szaktanarok elore meghatarozott idében kérhetik a didkok megjelenését online 6érakon, online
szamonkérést iktathatnak be. Amennyiben a tanulét barmilyen koriilmény akadalyozza a
munkavégzésben (pl. a csalad tobb tagja is otthoni munkara kényszeriil, és emiatt nem tud a
kijelolt idében online 6ran megjelenni, vagy elromlik az altala hasznalt eszkoz stb.), koteles ezt
jelezni a szaktanar felé és egyeztetni a tovabbi teendokrél. Jelzés hianyaban az online

foglalkozason torténd tdvolmaradés igazolatlan hidnyzasnak tekinthetd.

A feladatok megolddsadban vagy a szamonkérések sordn mas tanulok munkajanak bizonyithato
masoldsa, internetrél letoltott anyagok sajat munkaként valo feltiintetése nem fogadhato el, az

érintett tanuld munkajat ilyen esetben elégtelennel kell értékelni.

Amennyiben a tanuld az iskolatdl kap koleson a tantermen kiviili munkarendbe valo
bekapcsolddashoz sziikséges eszkozt, kotelessége annak épségére, tisztasagara tigyelni, €s

rendeltetési céljanak megfelelden hasznalni az eszkozt.

A félévi és év végi magatartds €s szorgalom értékelésekor a tanuld a tantermen kiviili

munkarend idején tantsitott magatartasat és szorgalmat is figyelembe kell venni.

3.2. A pedagiogusok munkavégzésére vonatkozo szabalyok

A tantermen kiviili munkarend ideje alatt a pedagogusok kotelessége az iskola altal
meghatarozott digitalis feliileten (Google Classroom) a virtualis osztalyok/csoportok

létrehozasa és mukodtetése.

A tantermen kiviili munkavégzés soran kotelesek az iskolavezetés altal meghatarozott rend
szerint eljarni a tananyagok kiosztasat, az online foglalkozasok tartdsat, szamonkéréseket

illetGen.
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A tantermen kiviili oktatas idején legjobb tudasuk szerint kotelesek tdAmogatni a tanulok otthoni
tanulasat. A tananyag elsajatitisara, a hozza kapcsolodd feladatok megoldasara,

visszakiildésére elegendd idot kell biztositani a tanuloknak.

A tandrak nyilvantartdsa, értékelések, fegyelmezd és jutalmazo intézkedések rogzitése a
tantermen kiviili munkarend alatt is az F2 Iskolaadminisztracids rendszerben torténik, a rendes
iskolai mukodésnek megfeleld rendszerben (harom nap 4ll rendelkezésre az oOrak
adminisztralasara). Az 6rak konyvelésekor a Megjegyzés rovatban fel kell tiintetni: ,,tantermen

kivili munkarend”.

Azon osztalyok esetében, akik tantermen kiviili oktatasban vesznek részt a tanév egy
idészakaban, a pedagogusok tovabbra is vezetik az ordkat az F2 elektronikus naploban, mivel
a tananyagokat kotelesek tovabbitani a tanulok felé. Az 6rak konyvelésekor ilyen esetben is fel

kell tiintetni a Megjegyzés rovatban: ,,tantermen kiviili munkarend”.

3.3. Kommunikacio a tantermen Kiviili munkarend alatt

A tantermen kiviili munkarend ideje alatt a legfontosabb, az iskolai kdzosség egészét érintd
informaciokat az iskola honlapjan tessziikk kozzé. Az informacid-atadds hatékonysaga

érdekében az osztalyfonokok kiilon is értesitik a sziiloket ezekrdl az informaciokrol e-mailben.

A tantermen kiviili munkarend idején végzett munka értékelésének rogzitése (érdemjegyek,
jutalmazé és fegyelmezd intézkedések rogzitése) az F2 Iskolaadminisztracios rendszerben
torténik.

A tantermen kiviili munkarend alatt a kommunikécié és viselkedés szabalyaira az iskolai
héazirend elbirasai vonatkoznak. A tanuld barmikor fordulhat problémaival a szaktanarahoz,
osztalyfonokéhez. Joga van emberi méltdsdganak tiszteletben tartdshoz, illetve hogy a
tanulmanyait érinté kérdésekben t4jékoztatast kérjen és kapjon. A tanuldkat érintd bizalmas
informaciokat (pl. ha a tanuld érintett a koronavirus fertdzésben) szigortian tilos nyilvanosan
megosztani, a pedagogusok titoktartdsi kotelezettsége a tantermen kiviili munkarend ideje alatt

is érvényben van.

Mind a szaktandroknak, mind a tanuldknak joga a véleménynyilvanitas, természetesen masok

véleményének, emberi méltdosdganak tiszteletben tartdsaval. Az iskola minden dolgozdjanak
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kotelessége, hogy digitalis, online magatartasa, megnyilvanulasa az iskola alapvetd, keresztény
értékeihez igazodjon, kertiilje a szélsoséges, durva megnyilvanulast. Nem fogadhato el az iskola
szellemiségével Ossze nem egyeztethetd egyéni megnyilvanulds, internetes hozzaszolas vagy
mas tartalom megosztasa, kép- vagy hanganyag kozzététele. Az iskola hazirendje a tantermen
kiviili oktatas alatt is érvényes, az ilyen megnyilvanulasok elbirdlasa a hazirendnek megfeleld

kovetkezményekkel jar.

Kiemelked6en fontos a tantermen kiviili oktatas eredményessége érdekében a folyamatos
kommunikécid: a szaktanarok torekedjenek a rendszeres kapcsolattartasra: kérjenek
visszaigazolast a tanuloktol a feladatok tudomasulvételével, megértésével kapcsolatban. A
tanulok felé elvaras, hogy rendszeresen reagaljanak a szaktanarok megkereséseire, jelezzék

problémaikat.

4. A tantermen kiviili oktatas helvi eljarasai

A tantermen kiviili oktatdas megvalositdsara vonatkozdlag a tantestiilet egységesen a

Google Classroom feliiletet hasznalja minden évfolyam esetében.

A tantermen kiviili oktatds a 2020/2021-es tanévtdl két esetben valdsulhat meg: vagy egyes

osztalyok térnek at tantermen kiviili munkarendre, vagy az iskola egésze.

4.1. Tantermen kiviili oktatas egyes osztalyok esetében

Amennyiben csak egyes osztalyoknak kell atallni a tantermen kiviili munkarendre, az iskola
igazgatdja az ¢érintett osztaly(ok) osztalyfonokével /osztalyfonokeivel é€s szaktanaraival
konzultalva allapitja meg az ) munkarendre torténd atallas menetét, legkésdbb a digitalis
munkarend Oktatasi Hivatal altali engedélyezésének idOpontjdig. A digitdlis munkarend
bevezetésérol, az oktatas mikéntjérdl az érintett osztaly (ok) sziildi kozdsségét és a tanuldkat az
igazgato utasitasara az osztalyfonok(ok) értesitik. Az értesitéskor a tanuldkat és a sziiloket

tajékoztatni kell a digitalis munkarendben végzett munka szabalyairol is.
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A tananvagok Kkikiildésének modja az alabbiak szerint torténik:

- a tantermen kiviili munkarend bevezetését kdvetd napokban a hét hatralévd részére esd
tananyag kikiildése torténik meg,

- a tantermen kivili oktatas tovabbi idOtartama alatt a szaktanarok a tantargvuk orarend

szerinti_napjait_és idépontjait hasznalhatjak a tananyagok megosztasara, online

foglalkozasok tartasara, szamonkérésekre. Minden tantargy esetében az_adott nap

orarendje szerinti idépontban kérheti a szaktanar a tanulok megjelenését online

tanorakon, szamonkéréseken. A szaktanar indokolt esetben (pl. ha az iskolaban
tartozkodik, és az iskolai kornyezet adottsagai nem teszik lehetdvé az online foglalkozas
megtartasat) a tanulokkal egyeztetve ettdl eltéré idOpontban is szervezhet online

foglalkozast, de legkésébb délutan 16.00 oraig.

Beszamolok, beadandd munkak teljesitésére a kovetkezd orarendi ora idépontjat megel6zo
napot vagy legalabb egy hetes id6tartamot kell megadni. A szamonkérések, feladatok
tervezéseénél célszerli szem el6tt tartani, hogy varhatdoan mennyi idétartamra sz6l a tantermen

kivili munkarend.

4.2 Tantermen Kiviili oktatas iskolai szinten

Amennyiben az iskola egészét érinti a tantermen kiviili munkarendre torténd atallas, az iskola
igazgatoja az osztalyfonokok bevonasaval értesiti ennek tényérdl a tanulokat és a sziiloket,
legkésébb a digitalis munkarend Oktatdsi Hivatal altali engedélyezésének iddpontjaig. Az
¢értesitést az iskola honlapjan is kozz¢ kell tenni. A digitalis munkarendben torténd oktatés
mikéntjérdl a sziiléi kozosségeket és a tanuldkat az igazgatd utasitasdra az osztalyfonokok
értesitik. Az értesitéskor a tanulokat és a sziiloket tajékoztatni kell a digitalis munkarendben

végzett munka szabalyairol is.

A tantermen kiviili munkarend bevezetését kdvetden a lehetd leghamarabb idén beliil meg kell
kezdeni a rendes Orarend szerinti oktatast minden érintett évfolyamon. A szaktanarok a rendes
orarendi ora idopontjaban tarthatnak online foglalkozast, tervezhetnek szamonkéréseket, illetve
oszthatnak meg tananyagot. Beszamolok, beadando munkak teljesitésére a tantargy kovetkezo

"o

foglalkozasat megel6z6 napot, vagy legalabb egy hetes iddtartamot kell megadni a tananyag
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kiadasatol szamitva. A szamonkérések, feladatok tervezésénél célszerii szem el6tt tartani, hogy

varhatéan mennyi idOtartamra sz6l a tantermen kiviili munkarend.

Az als6 tagozatos tanitok a tananyag kikiildését napi bontasban is tervezhetik.

5. Mulasztasok kezelése

A tantermen kiviili oktatas ideje alatt a hianyzasok adminisztralasa az F2 elektronikus
naploban torténik. Azokat a hidnyzasokat, amelyek a tantermen kiviili oktatast megel6z6
iddszakra estek, a tanuldknak az iskolai hdzirend szerint igazolniuk kell az osztalyfénok
felé. A tantermen kiviili oktatds ideje alatt az ilyen hidnyzédsok igazolasa elektronikus
formaban is torténhet (szkennelt vagy fényképen megkiildott forméban).

Ha a tanul6 a tantermen kiviili munkarend alatt az 6rarend szerinti 6ra idépontjaban nem
jelenik meg az online foglalkozéason, ¢s nem jelzi tavolmaradasanak okat sem a szaktanar
vagy az osztalyfonoke felé elézetesen vagy az online foglalkozas utan rovid idén beliil, a
szaktanar az e-naploban rogziti a tanuld hidnyzasat. A hidnyzast rogzitheti a szaktanar
abban az esetben is, ha az online foglalkozas ideje alatt a tanul6 jelenléte megkérddjelezhetd
(pl. nem reagél a szaktanar kérdésére tobb alkalommal, a foglalkozas végén a szaktanar
felszolitasara sem 1ép ki a Meet alkalmazasbol). A tanuld bejelentkezése az online
foglalkozasra ebben az esetben Onmagidban nem igazolja azt, hogy részt vett a
foglalkozason.

A tanulénak maximum harom napon beliil igazolni kell a hidnyzasat. Ha a tanulé nem tud
elfogadhat6 indokkal szolgalni a tavolmaradasra, hianyzasat igazolatlan hianyzasnak lehet
tekinteni. Az igazolatlan hidnyzasok szamatol fiiggden az iskolai hazirend szerint kell
eljarni a tovabbiakban.

Ha a tanul6 igazolni tudja tdvolmaradasanak okat, hianyzasat az e-naploban ekkor is
rogzitjik.

A tanuldkra a tantermen kiviili munkarend ideje alatt is érvényes a héazirend szabalya,
amely szerint autovezetési vagy egyéb tanfolyamon, vezetési gyakorlaton csak délutan, az

iskolai tanulmanyi id6t nem érint6 id6szakban vehetnek részt.
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6. A kamera és mikrofon hasznalatara vonatkozo szabalyok az online

foglalkozasok esetében

A kamera és a mikrofon hasznalatira a kovetkezd szabalyok vonatkoznak az online

foglalkozasok (Meet-es orak) esetében:

- alapvetden nem tessziik kotelezové a kamera és a mikrofon egyidejii bekapcsolasat a
foglalkozasokon, a személyes szféra tiszteletben tartasa mellett. Elvarjuk azonban a
tanuloktol, hogy az online foglalkozasokon is tiszteljék meg tandraikat azzal, hogy
elfogadhatd 6ltozékben ¢és koriilmények kozott vegyenek részt az ordn, ha a kamera és
mikrofon hasznalatat a szaktanar kifejezetten kéri,

- a szaktanar egyéni dontése alapjan kérheti a kamera és a mikrofon bekapcsoldsat a
tanuloktol, ha kétsége meriil fel afeldl, hogy a tanuld valoban részt vesz a foglalkozason,
vagy csak a bejelentkezése tortént meg;

- online szdmonkérés esetében a szaktandr minden esetben kérheti a kamera és a mikrofon
hasznalatat. Amennyiben a tanuldé nem tesz eleget a szaktandr felszolitasanak, vagy a
szamonkérés soran a szaktanar a kamera és a mikrofon hasznélata ellenére is visszaélést
tapasztal (pl. a tanul6 munkdja bizonyithatéan megegyezik mas tanuld6 munkajaval, meg
nem engedett eszkozt haszndalt a szdmonkérés soran), a szaktanar a tanuloval egyeztetett

idépontban jelenléti szamonkérést is tervezhet a jarvanyiigyi eldirasok megtartasa mellett.

7. A jelenlétben torténé kiscsoportos foglalkozasokra és konzultaciokra

vonatkozo szabalyok

A jelenlétben torténd kiscsoportos foglalkozasokra és konzultaciokra az intézményvezetd
altal engedélyezett idOpontban ¢és formaban kerlilhet sor. Az ilyen foglalkozasok
szervezeésére alapvetden az eldrehozott vagy a rendes érettségi vizsgara késziilo, 11. vagy
12. évfolyamos tanulok esetében van lehet0ség az érettségi vizsga vizsgatargyaibol. A

foglalkozasok a tanuloknak az érettségi vizsgara torténd felkésziilését segitik.

A foglalkozéasokat lehetdség szerint gy kell megszervezni, hogy a tobbi tanora a lehetd

legkevésbé sériiljon, és ne kotelezd érettségi vizsgatargy ordjat érintse. Ha a foglalkozason
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torténd részvétel mas tandrdkat érint pl. az iskolaba torténd utazas miatt, a tanulok

tavolmaradasat igazolt hidnyzasnak tekintjiik az adott tanorakrol.

Egyéb évfolyamokon az intézményvezetd csak indokolt esetben engedélyezi a jelenléti

foglalkozasok szervezését, a szaktanarok jelzése alapjan.

8. Az iigyeleti eljarasi rend

Intézményiink sziikség esetén a gyermekek feliigyeletét ellatja. Az egész iskolat érintd
tantermen kiviili munkarend esetén az intézmény felméri az ligyeletet igénybevevok

szamat, és ennek megfelelden elkésziti a gyermekek feliigyeleti rendjét.

9. Az étkezés biztositasanak rendje

Az intézmény az egész iskolat érintd tantermen kiviili munkarend esetén felméri az étkezést
igénybevevok szamat. Az ebédet csak sziild altali elvitelre biztositjuk. Minden nap 11 és 12
ora kozott van lehetdség az ebéd elvitelére, eldobhatod egyszer hasznalatos ételdobozban.
Az ételdoboz koltsége a sziilot terheli.

Az étkezést addig biztositjuk, amig az intézmény a normativ tdmogatast igényelheti.
Amennyiben egy vagy tobb osztaly esetében keriil sor tantermen kiviili oktatas
bevezetésére, az osztaly tanuldinak ebédigényét a gazdasagi iroda lemondottnak tekinti a
tavollét elsé napjatol kezdddden. A sziilé igényelheti természetesen az ebédet a tanuld
tavollétének idOtartama alatt is elvitelre, a fonti feltételek mellett (egyszer hasznalatos

¢teldobozban adjuk ki az ebédet, melynek koltsége a sziildt terheli).

Szolnok, 2020. szeptember 29.
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